
 
 
                                                                                    PwC 

Selecciona para: 
  INAC 
 
Jefe de acceso a mercados cárnicos Ref. 9157 
  
  
Requisitos: 
  

       Profesional universitario, egresados de carreras tales como Relaciones Internacionales, 
Negocios, Economía. 

       Se valorará especialmente contar con Maestría y/o MBA. 
       Experiencia no menor a tres años en organismos nacionales o internacionales, 

consultoras o empresas, realizando tareas similares. 
       Dominio de inglés (excluyente), valorándose los conocimientos de otros idiomas. 
       Excelentes habilidades para realizar presentaciones e informes ejecutivos. 
       Buen manejo de herramientas informáticas a nivel Office y análisis de datos. 
       Disponibilidad para viajar al exterior 
       Se valorará experiencia en gestión de equipos 

  
  
Responsabilidades: 
  

       Liderar la estrategia definida por INAC en los trabajos junto al sector y al gobierno en la 
mejora del acceso a los mercados cárnicos. 

  
       Participar de los ámbitos de coordinación interinstitucional en el marco de las 

actividades de acceso a mercados y comercio de carnes. 
  
       Detectar y generar oportunidades de acciones que procuren el desarrollo de ámbitos 

conjuntos. 
  
       Diseñar, desarrollar y gestionar los proyectos de actividades vinculadas al acceso de 

mercados e incorporarlas al plan de trabajo. 
  
       Impulsar y dar seguimiento al plan establecido en la Agenda Nacional para el Acceso a 

Mercados Cárnicos (ANAMC).  
  
       Establecer las demandas de conocimiento e información y coordinarlas con las áreas 

afines del INAC y/o con otras organizaciones. 
  

       Realizar todas las actividades de comunicación e información a los clientes internos y 
externos vinculadas a la temática. 
  

       Gestionar y supervisar el trabajo del personal a cargo y desarrollar las habilidades de los 
mismos, realizar evaluaciones de desempeño y brindar retroalimentación 
  

       Realizar otras tareas requeridas afines a su función. 
  
  

En el llamado se tendrá en cuenta lo preceptuado por las Leyes N° 18.561 de 
19/02/2010 y N° 19.122 de 21/08/2013. Las personas interesadas deberán hacernos llegar 
sus antecedentes –a través de nuestro sitio web: www.pwcselecciondepersonal.com.uy Ingresar 
en el número de referencia correspondiente 

http://www.pwcselecciondepersonal.com.uy/

