PwC
Selecciona para:

INAC

Jefe para area de Informacion Ref. 8789
Requisitos:

e Profesional universitario egresado de las carreras de Ingenieria, Licenciatura en
Economia y/o similares, con experiencia minima de tres afios en diseno y gestion de
proyectos vinculados a sistemas de informacion, liderando equipos de trabajo.

e Sevaloraran especialmente contar con conocimientos vinculados a cadenas carnicas

e Buen manejo de herramientas informaticas nivel Office, andlisis de datos y bases de
datos.

e Muy buen nivel de inglés.

Responsabilidades:

e El objetivo principal de la posicién serd supervisar y coordinar el anélisis y la
disponibilidad de datos del sector carnico del Uruguay.

e Administrar los recursos asignados a la gestion de los sistemas de informacion, en lo
relativo a la captura de datos, procesamiento y sistematizacion, y suministro de
estadisticas a todos los niveles de usuarios.

e Gestionar a su equipo de colaboradores y desarrollar las habilidades de los mismos.

¢ Planificar, organizar y dirigir los proyectos de disefio y mejora continua de los sistemas
de informacion y establecer protocolos y normas que aseguren la gestion eficiente de los
sistemas.

e Analizar informacion del sector carnico, asesorar y divulgar informacioén.

e Brindar asesoramiento -a quienes corresponda- en lo relativo a gestion y uso de los
sistemas de informaci6n vinculados a su area, asi como en los analisis de datos del sector
carnico requeridos.

e Representar al Instituto frente a terceros en temas relativos a los sistemas de
informacion que gestiona el area.

e Apoyar al Gerente, a quien el cargo reporta, en la planificacion, disefio y control de
politicas, funciones y planes definidos para el area.

Las personas interesadas deberan hacernos llegar sus antecedentes —hasta el viernes 2 de
diciembre inclusive-a través de nuestro sitio web: pwc.com.uy/rrhh. Mencionar el nimero de
referencia correspondiente.

En el llamado se tendra en cuenta lo preceptuado por las Leyes N° 18.561 de
19/02/2010 y N° 19.122 de 21/08/2013.



