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Analista de economía Ref. 9199 
 

Requisitos: 
 

 Profesional egresado de Ciencias Económicas con título de Economista o Licenciado/a en 
Economía. 

 Buen manejo de herramientas informáticas para trabajo con métodos cuantitativos. 
 Dominio de inglés a nivel de First Certificate o superior. 
 2 años de experiencia laboral en tareas vinculadas a su profesión. 

 
Se valorarán: 
 

 Estudios de posgrado. 
 Experiencia de trabajo con organizaciones similares a INAC (públicas, público/privadas). 
 Trabajo con temas de Innovación, cadenas de valor, articulación público-privada. 

 
 

Responsabilidades: 
 
El cargo reporta directamente al Gerente de Conocimiento. 
Su función principal es apoyar en los temas de su conocimiento a los Especialistas de la Gerencia en los 
proyectos que ellos lideran. También gestionar algunas iniciativas propias con responsabilidad exclusiva. 
Deberá enfocarse en dos áreas principales (no exclusivas): Políticas Públicas (en especial de Innovación), 
Cadenas de Valor en proteína animal.  
 
 

 Elaboración de estudios económicos y de negocios a pedido del Gerente y de los Especialistas de 
la GCN, en los proyectos que la gerencia esté involucrada. 

 Análisis de las Políticas de Innovación de la cadena cárnica del Uruguay, con especial foco en la 
articulación público-privada para la generación de bienes públicos (sectoriales) o de club. 
Propuesta de iniciativas concretas donde el INAC puede aportar valor. 

 Análisis de las Cadenas de Valor en el sector de carnes, identificando los eslabones donde hay 
mayores posibilidades de mejoras en el país. 

 Soporte a las Gerencias de Negocios del INAC en general, con énfasis en las necesidades de la 
Gerencia de Marketing (en su área de Acceso). 

 Sistematización de las bases de datos de mayor valor para la GCN, en tarea conjunta con el 
Analista en Data Science de la GCN. 

 Preparación de presentaciones económicas del país, el sector, las cadenas comerciales, el rol de 
las corporaciones internacionales, entre otros. 

 
Las personas interesadas deberán hacernos llegar sus antecedentes, hasta el viernes 16 de agosto 
inclusive, a través de nuestro sitio web: www.pwcselecciondepersonal.com.uy y a través del número de 
referencia correspondiente.  
 
 

http://www.pwcselecciondepersonal.com.uy/

