
(*): información de BPS y Capital Humano INAC. Número de empleados al 31 de diciembre de 

cada año, salvo el 2021 que refiere al 01/06/2021 

DOTACIÓN INAC   

- Junio 2021 -  

                    
Evolución Dotación 

                 

Año Dotación Total Miembros Junta Empleados INAC             

2000 177 8 169             

2001 120 8 112             

2002 120 8 112             

2003 130 8 122             

2004 131 8 123             

2005 152 8 144             

2006 165 8 157             

2007 170 8 162             

2008 165 8 157             

2009 160 8 152             

2010 164 8 156             

2011 152 8 144             

2012 149 8 141             

2013 143 8 135             

2014 150 12 138             

2015 146 12 134             

2016 145 12 133             

2017 153 12 141             

2018 154 12 142             

2019 153 12 141             

2020 146 12 134             

2021 142 12 130             
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Evolución Dotación INAC

Empleados INAC Miembros Junta



 

 

EDAD   

- Junio 2021 -   

            
Edad por Categoría de remuneración 
         

Categoría Empleados Promedio 
Coeficiente 
Variación   

Presidencia 2 57,7 12%   

Gerente General 1 50,1     

Gerentes 8 51,4 16%   

Mandos Medios I 18 46,2 22%   

Mandos Medios II 6 43,8 18%   

Técnicos 69 42,0 22%   

Asistentes 20 42,6 23%   

Auxiliares 4 40,8 17%   

Pase en Comisión 2 41,3 18%   

Yo Estudio Yo Trabajo         

TOTAL 130 43,6 22%   

  
 
 
           
Edad por Gerencia 
           

Gerencia Empleados Promedio 
Coeficiente 
Variación   

PSD 2 57,7 12%   

GGN 8 45,9 20%   

GCL 32 45,3 15%   

GMI 16 44,7 25%   

GIF 19 43,9 24%   

GMK 10 38,9 22%   

GCN 7 37,2 27%   

GTI 8 46,4 23%   

GAL 10 39,1 23%   

GAF 16 42,9 22%   

Pase en Comisión 2 41,3 18%   

Yo Estudio Yo Trabajo         

TOTAL 130 43,6 22%   

            
 

  

 

 

 

 



 

 

 

ANTIGÜEDAD   

- Junio 2021 -   

            

Antigüedad por Categoría de Remuneración       

Categoría Empleados Promedio 
Coeficiente 
Variación   

Presidencia 2 1,1 0,1   

Gerente General 1 16,7     

Gerentes 8 14,9 107%   

Mandos Medios I 18 14,3 80%   

Mandos Medios II 6 9,3 58%   

Técnicos 69 11,9 71%   

Asistentes 20 12,2 104%   

Auxiliares 4 8,0 60%   

Pase en Comisión 2 11,7 25%   

Yo Estudio Yo Trabajo         

TOTAL 130 12,1 82%   

  
 
 
 
           

Antigüedad por Gerencia         

Gerencia Empleados Promedio 
Coeficiente 
Variación   

PSD 2 1,1 15%   

GGN 8 11,1 55%   

GCL 32 13,7 60%   

GMI 16 13,2 90%   

GIF 19 17,2 77%   

GMK 10 8,0 63%   

GCN 7 5,7 85%   

GTI 8 12,3 85%   

GAL 10 10,0 122%   

GAF 16 10,1 84%   

Pase en Comisión 2 11,7 25%   

Yo Estudio Yo Trabajo         

TOTAL 130 12,1 82%   

            
 

 

 

 

 

 



 

 

SEXO   

- Junio 2021 -   

  
  
       

Sexo por Categoría de Remuneración       

Categoría Femenino Masculino Total   

Presidencia   2 2   

Gerente General   1 1   

Gerentes 4 4 8   

Mandos Medios I 6 12 18   

Mandos Medios II 3 3 6   

Técnicos 38 31 69   

Asistentes 17 3 20   

Auxiliares 4   4   

Pase en Comisión   2 2   

Yo Estudio Yo Trabajo     0   

TOTAL 72 58 130   

Porcentaje 55,4% 44,6% 100,0%   

  
 
        

Sexo por Gerencia         

Gerencia Femenino Masculino Total   

PSD   2 2   

GGN 6 2 8   

GCL 17 15 32   

GMI 7 9 16   

GIF 13 6 19   

GMK 6 4 10   

GCN 3 4 7   

GTI 2 6 8   

GAL 6 4 10   

GAF 12 4 16   

Pase en Comisión   2 2   

Yo Estudio Yo Trabajo     0   

TOTAL 72 58 130   

Porcentaje 55,4% 44,6% 100,0%   

          
 

 

 

 

 

 

 



 

 

GENERACIONES   

- Junio 2021 -   
  
 
             

Generación por Categoría de Remuneración         

Categoría 
Baby 

Boomer Generación X Generación Y Generación Z Total   

Presidencia 1 1     2   

Gerente General   1     1   

Gerentes   6 2   8   

Mandos Medios I 2 12 4   18   

Mandos Medios II   3 3   6   

Técnicos 2 39 28   69   

Asistentes   9 11   20   

Auxiliares   1 3   4   

Pase en Comisión   1 1   2   

Yo Estudio Yo Trabajo         0   

TOTAL 5 73 52 0 130   

Porcentaje 3,8% 56,2% 40,0% 0,0% 100,0%   

  
 
 
            

Generación por Gerencia           

Gerencia 
Baby 

Boomer Generación X Generación Y Generación Z Total   

PSD 1 1     2   

GGN 1 5 2   8   

GCL 1 26 5   32   

GMI 2 6 8   16   

GIF   11 8   19   

GMK   5 5   10   

GCN   1 6   7   

GTI   5 3   8   

GAL   3 7   10   

GAF   9 7   16   

Pase en Comisión   1 1   2   

Yo Estudio Yo Trabajo         0   

TOTAL 5 73 52 0 130   

Porcentaje 3,8% 56,2% 40,0% 0,0% 100,0%   

              
 

 

 

 

 



 

RECORRIDO FRANJAS SALARIALES   
- Junio 2021 -   

              
 
 
Recorrido por Categoría de Remuneración 
         

Categoría Empleados Rango Kms % por Recorrer % Recorrido   

Gerente General 1 273.707 245.145 90% 10%   

Gerentes 8 1.549.672 1.232.041 80% 20%   

Mandos Medios I 18 2.467.674 2.043.647 83% 17%   

Mandos Medios II 6 582.144 408.617 70% 30%   

Técnicos 69 4.737.885 3.038.279 64% 36%   

Asistentes 20 971.960 639.480 66% 34%   

Auxiliares 4 137.572 70.311 51% 49%   

Pase en Comisión 2           

Yo Estudio Yo Trabajo             

TOTAL 130 10.720.614 7.677.521 72% 28%   

  

 
 
 
            

Recorrido por Gerencia 
           

Gerencia Empleados Rango Kms % por Recorrer % Recorrido   

GGN 8 919.512,00 666.658,55 73% 27%   

GCL 32 2.604.328,00 1.668.798,25 64% 36%   

GCT 16 1.306.201,00 942.625,77 72% 28%   

GIF 19 1.446.133,00 935.058,38 65% 35%   

GMK 10 908.416,00 721.834,84 79% 21%   

GCN 7 662.417,00 566.200,34 85% 15%   

GTI 8 879.648,00 585.719,01 67% 33%   

GAL 10 819.870,00 726.536,84 89% 11%   

GAF 16 1.174.089,00 864.088,75 74% 26%   

Pase en Comisión 2           

TOTAL 130 10.720.614 7.677.521 72% 28%   

              
 

 


